
Załącznik nr 3 

do Regulaminu przyznawania pracodawcom zwrotu kosztów wyposażenia stanowisk pracy 

dla osób niepełnosprawnych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Słupcy 

KRYTERIA PUNKTOWANIA WNIOSKU O PRZYZNAWANIE REFUNDACJI KOSZTÓW 

WYPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ  

Uwaga: W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów brana będzie pod uwagę 

kolejność złożenia wniosków.  

 

Numer wnioski: PUP.ZC. 

L.p. 

Zgodnie z Regulaminem dokonywania refundacji 

kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby 

niepełnosprawnej przez Powiatowy Urząd Pracy w 

Słupcy przy rozpatrywaniu wniosków Zespół, będzie 

kierować się następującymi kryteriami: 

0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 

1.  

dotychczasową współpracę wnioskodawcy z PUP w 

zakresie aktywnych form przeciwdziałania 

bezrobociu; 

    

2.  proponowany wkład własny wnioskodawcy; 
0-10% 

10%-

15% 

15%-

20% 

20% i 

powyżej 

    

3.  

oceną rodzaju proponowanego zabezpieczenia – 

rodzaj przyjmowanego przez PUP zabezpieczenia 

zależy od oceny stopnia ryzyka związanego z 

możliwością utrzymania przez wnioskodawcę 

refundowanych stanowisk pracy przez 24 miesiące 

oraz wiarygodności składanych zabezpieczeń;  

    

4.  

zasadność udzielenia refundacji ze względu na rodzaj 

wyposażanych lub doposażonych stanowisk pracy w 

powiązaniu z sytuacją na lokalnym rynku pracy i 

ofertami pracy będącymi w dyspozycji PUP;  

   
 

5.  

celowością, zasadnością i racjonalnością wydatków, 

które mają podlegać refundacji ze względu na rodzaj 

wyposażanych stanowisk pracy 

   
 


