»LEZWOLENIE NA PRACE
SEZONOWA cudzoziemca typu S”
(Zezwolenie)

1.KOGO | NA JAKI OKRES MOZNA ZATRUDNIC NA ZEZWOLENIA?

» Zezwolenie na prace sezonowg moze by¢ wydane dla obywateli
wszystkich panstw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

» Zezwolenie na prace sezonowg wydaje sie na czas okreslony, ktéry
nie moze byc¢ dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym.

Okres pobytu liczony jest od dnia pierwszego wjazdu na terytorium
panstw obszaru Schengen w danym roku kalendarzowym.

2.KTO MOZE zt0ZYC WNIOSEK O ZEZWOLENIE?

» Podmiot prowadzacy dziatalnosé w zakresie tych PKD moze ubiegac
sie o zezwolenie: 01.11.7, ex.01.13.Z,01.15.7, 01.16.7Z, ex.01.19.7,
01.21.Z,01.24.Z,01.25.Z,01.28.Z, 01.29.Z, ex.01.30.Z, 01.41.Z,
01.42.Z,01.43.Z,01.45.Z,01.49.Z, 01.50.Z, 01.61.Z, 01.62.Z, 01.63.Z,
01.64.Z, 55.20.Z, 55.30.Z, 56.10.B

(ex. oznacza niepetny zakres danej podklasy dziatalnosci wedtug PKD, w ktorym wydaje)

3.GDZIE | W JAKI SPOSOB SKtADA SIE WNIOSEK O ZEZWOLENIE?

» Podmiot chcacy zatrudni¢ cudzoziemca na podstawie Zezwolenia
sktada do Powiatowego Urzedu Pracy w Stupcy (PUP) wniosek,
jezeli PUP jest wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Firmy (KRS) lub
miejsce zamieszkania (CEIDG).

» Wniosek mozna ztozy¢ drogg elektroniczng za posrednictwem
portalu praca.gov.pl lub w formie papierowe;j.



» Dla Agencji Pracy Tymczasowej powierzajgcym prace
cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego
przewidziany zostat odrebny formularz wniosku o wydanie
zezwolenia na prace sezonowg

Szczegbétowe informacje na temat procedury ztozenia wniosku o
Zezwolenie, mogg Panstwo znalez¢ na stronie internetowej
slupca.praca.gov.pl —w zaktadce - Dla Pracodawcow i Przedsiebiorcow
w czesci Zatrudnianie Cudzoziemca.

4. WYMAGANE ZAtACZNIKI

» kopie waznego dokumentu podrdzy cudzoziemca

» kopie waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na
terytorium Polski - w przypadku, gdy cudzoziemiec przebywa na

terytorium Polski

» dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika,
potwierdzajgcy uzgodnienie w zakresie skierowania cudzoziemca
przez agencje pracy tymczasowej - gdy Podmiotem jest ta agencja

» dowodd wptaty - 30 zt na kazdego cudzoziemca

» jesli w sprawie dziata petnomocnik, nalezy zatgczyé pethomocnictwo

» aktualny wypis z rejestru, do ktérego zostat wpisany Podmiot
(CEiDG / KRS / GUS / KRAZ)

» zatgcznik nr 1 i zatacznik nr 2 - oswiadczenia podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

» sktadajgc wniosek o zezwolenie na prace dla cudzoziemca z innego
kraju niz: Biatorus, Gruzja, Republika Motdawii, Federacja Rosyjska,
Republika Armenii, Ukraina (6 krajow), Pracodawca jest
zobowigzany dotgczyc rowniez Informacje starosty o braku

mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu

o rejestry 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy




» dokument potwierdzajacy spetnienie przez cudzoziemca wymagan
stawianych kandydatom przez Podmiot dla cudzoziemcow z poza
w/w 6 krajow

» przy wpisie wielosezonowym - skan dokumentéw potwierdzajgcych
powierzenie pracy cudzoziemcowi, w ciggu 5 ostatnich lat - gdy Podmiot
wystepuje o wpisanie wniosku na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3
kolejnych lat kalendarzowych, oraz: dokument potwierdzajacy, niezaleganie
z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, w zwigzku z pracg tego cudzoziemca.

5.JAK WYGLADA PROCEDURA UZYSKIWANIA ZEZWOLENIA NA

PRACE SEZONOWA?
> Jezeli w dniu ztozenia wniosku cudzoziemiec NIE PRZEBYWA na

terytorium Polski, PUP wpisuje wniosek do ewidencji wnioskow w
sprawie pracy sezonowej oraz wydaje Podmiotowi Zaswiadczenie

» PUP dokonuje tych czynnosci albo wydaje decyzje odmowng w
terminie 7 dni roboczych od dnia ztozenia kompletnego wniosku.
Jedynie w sprawie wymagajacej postepowania wyjasniajacego
termin ten zostat wydtuzony do 30 dni.

» Oryginat Zaswiadczenia Podmiot powinien przekazaé
cudzoziemcowi w celu uzyskania wizy.

» O zgtoszeniu sie cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej,
Pracodawca informuje PUP za posrednictwem portalu: praca.gov.pl
(zatrudnianie cudzoziemcow => zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca => oswiadczenie pomiotu powierzajgcego
wykonywania pracy o zgtoszeniu sie cudzoziemca w celu

wykonywania pracy sezonowej) lub droga pisemna.



» Zezwolenie na prace sezonowa zostaje wydane po wjezdzie
cudzoziemca na teren Polski na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego.

» Jezeli w dniu ztozenia wniosku cudzoziemiec PRZEBYWA na
terytorium Polski i posiada tytut pobytu umozliwiajacy prace
Pracodawca sktada wniosek o Zezwolenie lub
w sytuacji, kiedy cudzoziemiec wjechat do Polski w zwigzku z
Zaswiadczeniem o wpisie na prace sezonowg Pracodawca sktada
,Whniosek o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca na terytorium RP”.

6. DODATKOWE INFORMACIE

» Jezeli Pracodawca zapewnia zakwaterowanie, jest zobowigzany do

zawarcia z cudzoziemcem odrebnej umowy w formie pisemnej
okreslajgcej warunki najmu lub uzyczenia kwatery mieszkalnej.
Czynsz najmu kwatery mieszkalnej, nie moze by¢ potrgcany z
wynagrodzenia cudzoziemca.

» Pracodawca moze powierzy¢ cudzoziemcowi prace innego rodzaju

niz praca sezonowa nha okresy nie dtuzsze niz tgcznie 30 dni w ciggu

waznosci zezwolenia, jezeli zostaty spetnione tgcznie nastepujace

warunki: cudzoziemiec jest obywatelem jednego z w/w 6 panstw,
cudzoziemiec otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz okreslone w
posiadanym zezwoleniu na prace sezonowg cudzoziemiec nie

wykonuje pracy w charakterze pracownika tymczasowego.

DS 7 CZEGOLOWE INFORMACJE MOZESZ UZYSKAC:
SIEDZIBIE URZEDU LUB
POD NUMEREM TELEFONU:
63 275 14 44 WEW. 255 kom.: 781 273 527
ZAPRASZAMY ROWNIEZ NA:
slupca.praca.gov.pl i/lub facebook.com/PUPslupca



