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CZAS NA MŁODYCHCZAS NA MŁODYCH

PROJEKT PILOTAŻOWYPROJEKT PILOTAŻOWY

DORADCZE W
ZAKRESIE:

aktywizacji zawodowej i

poradnictwa zawodowego

doradztwa

psychologicznego

zdrowia i profilaktyki

zdrowotnej

kwestii mieszkaniowej

form wsparcia oferowanych

przez Ośrodki Pomocy

Społecznej

 prawa

ekonomiczno-finansowym

 W
S P A R C I E  

PUNKT
DORADCZY

DLA
MŁODZIEŻY



USŁUGI INNOWACYJNE

LIKWIDUJĄCE BARIERY W

PODJĘCIU ZATRUDNIENIA

CZAS NA MŁODYCH -

PUNKTY DORADCZE

DLA MŁODZIEŻY

D O F I N A N S O W A N I E
W Y N A G R O D Z E N I A
Z A T R U D N I O N E G O

U C Z E S T N I K A  P R O J E K T U ,
P R Z E Z  P I E R W S Z Y  M I E S I Ą C  

 W  K W O C I E  3 6 0 0  Z Ł ,  P R Z E Z
K O L E J N E  6  M - C Y  K W O T A  

 1 8 0 0  Z Ł .  P O  7  M I E S I Ą C A C H
 D O F I N A N S O W A N I A
P R A C O D A W C A  M A

Z O B O W I Ą Z A N I E  D O
Z A T R U D N I E N I A  P R Z E Z  M I N .  

 3  M - C E .

FINANSOWANIE
WYNAGRODZENIA
PRACODAWCY ZA

ZATRUDNIENIE

Projekt pilotażowy
dofinansowany ze
środków Rezerwy
Funduszu Pracy.

  Przeznaczony dla
osób które nie

ukończyły 30 roku
życia.

WSPARCIE DLA OSÓBROZPOCZYNAJĄCYCHPROWADZENIE DZIAŁALNOŚCIGOSPODARCZEJ

W S P A R C I E  D L A  O S Ó B ,  K T Ó R E  D E C Y D U J Ą  S I Ę
N A  O T W A R C I E  D Z I A Ł A L N O Ś C I

G O S P O D A R C Z E J  W Y K O R Z Y S T U J Ą C  W Ł A S N E
Ś R O D K I  F I N A N S O W E ,  N A S T Ę P N I E  P O  6

M I E S I Ą C A C H  F U N K C J O N O W A N I A  N A  R Y N K U
O T R Z Y M U J Ą  K W O T Ę  1 5  0 0 0  Z Ł  Z

P R Z E Z N A C Z E N I E M  N A  K O S Z T Y  Z W I Ą Z A N E  Z
P R O W A D Z E N I E M  D Z I A Ł A L N O Ś C I

G O S P O D A R C Z E J .  P O  K O L E J N Y C H  6
M I E S I Ą C A C H  O T R Z Y M A J Ą  K O L E J N Ą  T R A N S Z Ę

W  W Y S O K O Ś C I  1 5  O O O  Z Ł  P O D  W A R U N K I E M
Z O B O W I Ą Z A N I A  S I Ę  D O  K O N T Y N U O W A N I A

P R O W A D Z E N I A  F I R M Y  P R Z E Z  N A S T E P N E  1 2  M -
C Y .

WSPARCIE FINANSOWE
DLA OSÓB CHCĄCYCH

PODNIEŚĆ LUB ZMIENIĆ
SWOJE KWALIFIKACJE

W trakcie procesu pracy z doradcą
lub innym specjalistą może zostać

zidentyfikowana potrzeba
skorzystania z usług

niestandardowych np. wizyta u
specjalisty w zakresie zdrowia,
usługi kosmetyczne itp., które
zlikwidują barierę w podjęciu

zatrudnienia u uczestnika projektu.
Wartość wsparcia to maksymalnie

1000  zł. 

Wsparcie finansowe w
wysokości 4000 zł z

przeznaczeniem na usługę
szkolenia i inne koszty z

nim związane( np. badania
lekarskie, dojazdy,
zakwaterowanie) 


