
 
Załącznik nr 2 do Regulaminu udzielania subsydiowanego zatrudnienia w Powiecie 

Słupeckim/Powiatowym Urzędzie Pracy w Słupcy w ramach projektu pt. „Podnoszenie 

i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracowników Grupy Kapitałowej Zespołu 

Elektrowni Pątnów – Adamów – Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc 

pracy. „Droga do zatrudnienia po węglu”. Nr projektu FEWP.10.01-IZ.00-0006/23 

KARTA INFORMACYJNA DO WNIOSKU 

(wypełniana przez pracownika PUP w ramach weryfikacji formalnej) 

1. DANE PRACODAWCY 

• Numer wniosku: .................................................. 

2. WERYFIKACJA FORMALNA PRACODAWCY 

Lp. Kryterium Weryfikacja Źródło sprawdzenia 

1 Czy Pracodawca spełnia definicję Pracodawcy? Tak/Nie CEIDG/KRS 

2 
Czy Pracodawca posiada aktualny wpis w 

CEIDG/KRS? 
Tak/Nie CEIDG/KRS 

3 
Czy Pracodawca nie zalega z wypłatą 

wynagrodzeń i opłacaniem składek? 
Tak/Nie ZUS (usługa U7), US 

4 
Czy Pracodawca nie zalega z opłacaniem innych 

danin publicznych? 
Tak/Nie 

Oświadczenie 

Pracodawcy 

5 
Czy Pracodawca nie posiada nieuregulowanych 

zobowiązań cywilnoprawnych? 
Tak/Nie 

Oświadczenie 

Pracodawcy 

6 
Czy Pracodawca nie był karany za przestępstwa 

gospodarcze w ostatnich 2 latach? 
Tak/Nie 

Oświadczenie 

Pracodawcy 

7 
Czy wobec Pracodawcy nie toczy się postępowanie 

upadłościowe lub likwidacyjne? 
Tak/Nie KRS, CEIDG 

8 

Czy Pracodawca nie jest objęty sankcjami na mocy 

ustawy o przeciwdziałaniu wspieraniu agresji na 

Ukrainę? 

Tak/Nie 
Biała lista MF, wykaz 

sankcyjny MSWiA 

3. WERYFIKACJA WCZEŚNIEJSZEJ WSPÓŁPRACY Z PUP 

Lp. Rodzaj umowy 
Data 

zawarcia 

Czy Pracodawca wywiązał się z 

umowy? 

1 Staże .................... Tak/Nie 

2 Dotacje .................... Tak/Nie 

3 
Refundacja kosztów 

zatrudnienia 
.................... Tak/Nie 

4 Inne (jakie?) .................... Tak/Nie 



 
4. WERYFIKACJA STANOWISKA PRACY 

Czy stanowisko pracy dotyczy branży wyłączonej ze wsparcia? 

Lp. Branża 
Czy dotyczy? 

(Tak/Nie) 

1 Likwidacja albo budowa elektrowni jądrowych  

2 
Wytwarzanie, przetwórstwo i obrót tytoniem i wyrobami 

tytoniowymi 
 

3 
Przedsiębiorstwa w trudnej sytuacji (zgodnie z art. 2 pkt 18 

rozporządzenia KE nr 651/2014) 
 

4 Inwestycje w zakresie paliw kopalnych  

5 
Sektory wymienione w art. 1 ust. 1 lit. a-f rozporządzenia KE 

2023/2831 
 

5. WERYFIKACJA FORMALNA WNIOSKU 

Lp. Kryterium Weryfikacja Wynik 

1 Czy wniosek został wypełniony czytelnie i kompletnie? Tak/Nie  

2 Czy wniosek zawiera wszystkie wymagane załączniki? Tak/Nie  

3 Czy Pracodawca wskazał zabezpieczenie zwrotu środków? Tak/Nie  

4 Czy rodzaj zabezpieczenia jest zgodny z regulaminem? Tak/Nie  

5 
Czy wniosek spełnia wymogi formalne i kwalifikuje się do oceny 

merytorycznej? 
Tak/Nie  

6. PROCEDURA UZUPEŁNIENIA WNIOSKU 

• Czy wniosek wymaga uzupełnienia? Tak/Nie 

• Zakres brakujących lub wymagających korekty informacji: 

.......................................................................................... 

• Termin wyznaczony na uzupełnienie: .................................................. 

• Data otrzymania uzupełnionego wniosku: .................................................. 

• Czy wniosek po uzupełnieniu spełnia wymogi formalne? Tak/Nie 

7. PODSUMOWANIE WERYFIKACJI 

• Wniosek został zweryfikowany pod kątem formalnym: Tak/Nie 

• Uwagi do wniosku: .......................................................................................... 

Imię i nazwisko pracownika PUP: .................................................. 

Podpis: .................................................. 

Data: .................................................. 

 

 


