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|. BEZROBOCIE W 2012 roku.

Na koniec 2012r. w Powiatowym Usdzie Pracy w Stupcy zarejestrowanych byto
4122 osOb bezrobotnycBX70kobiet) i w poréwnaniu do roku poprzedniego jesbt164
osoby (4,14%) wicej. W roku 2011 wzrost wyniost 2,33%

Poziom bezrobocia w powiecie stupeckim w 2012rfatasksztattowany pod
wptywem zwiekszonego naptywu do ewidencji tut. Jdu. W catym 2012r.
zarejestrowanych zostato 48256b bezrobotnych (o 126 osolzegj niz 2011r.) a
wytaczono z ewidencji 466Dsob tj. 0 52 osoby wetej niz w roku 2011.

Prawo do zasitku posiadato 476 oséb co stanowid®d,51,57% ogdtu bezrobotnych .
Porownujc odsetek osob pobiegajch zasitek dla bezrobotnych do roku 2011 zaywey
niewielki spadek o 0,03%

Tabela 1.Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych jednostkawefapu

Liczba Liczba Zmiana Liczba liczba bez. Poréwnanie
Jednostka bezrobotnych bezrobotnych mieszkaicow przypadajacych na | % 01.01.2012
01.01.2012 31.12.2012 1000 mieszkacow | do 31.12.2012
Stupca Miasto 918 933 15 14 67 1,63%
Zagorow 678 722 44 9,1 79 6,49%
Stupca Gmina 589 608 19 9,4 65 3,23%
Strzalkowo 606 646 40 10,1 64 6,60%
Ostrowite 389 396 7 5.2 76 1,80%
Ladek 319 339 20 5,8 58 6,27%
Orchowo 276 310 34 4,1 76 12,32%
Powidz 183 168 -15 2,1 80 -8,20%
POWIAT 3958 4122 164 59,8 69 4,14%

Jak ukazujetabela 1, spadek (%) odnotowano tylko w gm. Powidz tj. 68
Pozostate jednostki terytorialne z tut. Powiatu aidwatly wzrost poziomu bezrobocia.
Najbardziej widoczna tendencja miata miejsce nanier Orchowa-12,32%, Strzatkowa
6,60% i Zag6rowa-6,49%



Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH.

1. Bezrobotni wg wieku.

Od kilku juz lat bezrobocie w naszym powiecie dotyczy przedeyst&im ludzi
mtodych, w wieku do 34 lat; ktérych odsetek wynie&l9,56% ogolnej liczby bezrobotnych.
W koncu grudnia 2012r. zanotowano w mtodzierej grupie wieku 18- 24 lat 1127 oséb.
Populacja ta stanowi 27,34% ogolnej liczby zarepeginych bezrobotnych, jednoénee
udziat tej grupy bezrobotnych w odniesieniu do weéti tego wskanika z kaica grudnia
2011r. zmalat 0 0,16%.

Najwyzszz pod wzgtdem liczebnéci grupe stanowa bezrobotni w wieku 25-34 lata.
W koncu 2012 roku liczebrié tej populacji wyniosta 1328 o0s6b tB2,22% og6tu
bezrobotnych.

Najmniej liczrg grupe stanows bezrobotni w wieku przedemerytalnym, tzn. 55 lat i
wigcej — 301 os6b (tj. 7,30% ogotu bezrobotnych).

Struktura bezrobotnych wg wieku
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2. Bezrobotni wg posiadaneqo wyksztalcenia.

Najwigcej 0sOb zarejestrowanych jako bezrobotne posiadgksztatcenie zasadnicze
zawodowe (34,8%) oraz gimnazjalne i niepetne gijatag (24,6%), a najmniej

bezrobotnych legitymowatoegdyplomami wyszych uczeln(10%).



Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia
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3. Bezrobotni wg posiadanego st pracy i czasu pozostawania bez pracy

W koncu omawianego okresu spod zarejestrowanych bezrobotnych najlicznigjsz
populacg stanowity osoby posiadgje sta pracy od 1 do 5 lat 27,60%. W 2011r. odsetek
ten wynosit 26,65%.

Druga grum pod wzgédem wielkdci omawianego zjawiska byli bezrobotni
posiadajcy sta pracy do 1 roku 20,54%w 2011r.22,1%

Odsetek o0s6b nie posiadagych stazu pracy wyniést — 17,27% i w stosunku do
2011r. zmalat 0 0,22%

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w tut. ddiie przewaaja osoby pozostage
bez pracy do 12 miegiy — tj. 61% ogdtu bezrobotnych.

4. Bezrobotni w podziale wedtug zawodow

Najwiecej 0séb zarejestrowanych byto w zawodach:

Bez zawodu 501
Sprzedawca* 479
Robotnik gospodarczy 224
Robotnik budowlany 156
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 106
Robotnik placowy 103
Technik prac biurowych* 101
Slusarz* 81




Technik administracji* 73
Kucharz* 73
Murarz* 71
Pozostali rolnicy upraw polowych 70
Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 62
Fryzjer* 54
Stolarz meblowy 52
Szwaczka 50
Stolarz* 49
Telemarketer 48
Magazynier 46
Krawiec* 41
Robotnik drogowy 39
Kucharz matej gastronomii* 37
Technik ekonomista* 36
Pozostali ogrodnicy 34
Mechanik pojazdéw samochodowych* 32
Malarz - tapeciarz* 31
Sprzgtaczka biurowa 31
Piekarz* 30

5. Niepetnosprawni.

Na koniec grudnia 2012r. w Powiatowym bdzie Pracy w Stupcy zarejestrowanych
byto 197 os6b niepetnosprawnych tj. o 12eej niz w 2011r. Byli to inwalidzi posiadagy
nastpujace stopnie niepetnosprawdon lekki — 84 osoby, umiarkowany — 97 oso6b, zngczn
— 16 o0sO6b. WWrod niepetnosprawnych 156 oséb posiadato statubyobezrobotnej a 41
- poszukujcej pracy.

6. Bezrobocie wréd kobiet.

W koncu omawianego roku liczba zarejestrowanych bezryobt kobiet wyniosta
2175 i w poréwnaniu do analogicznego okresu rokprpedniego zwikszyta s¢ 0 5 oséb.
Procentowy udziat bezrobotnych kobiet w liczbie robbtnych ogétem wyniost 53 % tj.
zmalat o 1 punkt procentowych w odniesieniu do porownywalnegoku 2011.
Prawo do zasitku posiadaty 194 kobie#1 ogo6tu uprawnionych, d% mniej niz w roku
2011.



7. Bezrobocie na wsi.

Na koniec grudnia 2012r. w ewidencji bezrobotnynhjdowato si 2919 (1549 kobiet)
0s6b zamieszkatych na wsi tj. 71% ogoétu zarejasinych.

8. Absolwenci.

W koncu omawianego 2012 roku w ewidencji tut. tfta zarejestrowanych byto 300
0s6b w okresie 12 miegly od dnia ukaczenia szkoty — ,absolwentéw”. W ogélnej liczbie
bezrobotnych, absolwenci stanowili,3% dla poréwnania w roku 2011 bezrobotni
absolwenci stanowili 7,0%. Przez 2012 rok zarejesino ogotem788 bezrobotnych
absolwentoéw tj. o 33 osoby mnie;.

Zatrudnienie znalazto ogote81 bezrobotnych absolwentéw tj. o 14eaej niz w 2011.

111.LPO SREDNICTWO PRACY.

W okresie 01.01.2012r. do 31.12.2012r. przeprowadZY6 wizyt w zaktadach
pracy, celem ktérych byto pozyskanie ofert pragsnbsydiowanej. Mimo dego
zaangaowania ze strony Beednikéw Pracy udato spozyské 105 ofert na ktore
skierowano 429 bezrobotnych.

Do kaaca 2012 r. urgd dysponowa¥ 88 ofertami pracy w tynb41 dotyczyto ofert
subwencjonowanych ( st@, prace interwencyjne, roboty publiczne, pracdesoie
uzyteczne).

Wykres obrazuicy udziat ofert subsydiowanych w ofertach pracytegd
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Najwiecej ofert pracy byto w zawodach:

Kelner*
Fizjolerapeulda
Krawiec*

Kucharz*

Rohotnik budowlany
Magazynier

Sprzataczka biurowa

Kierowca samochodu deiarowego
Sortowacz
Pomuocniczy robo tnik przy kenserwaci Lerendw zieleni

Opiekunka dziecieca*

Puzoslalirebotnicy przelworstwa surowcow reslinnych

Sprzedawca®

Robotnlk gospodarczy

50

Pozostali pracownicy obslugi biurowej

V. Doradztwo zawodowe.

W 2012 roku doradcy zawodowi realizowali zadaniazakresu poradnictwa i
doradztwa zawodowego dla o0sOb bezrobotnych. Udzielpomocy wszystkim
zainteresowanym klientom w rozyziywaniu ich probleméw zawodowych.

Doradcy zawodowi w 2012 roku udzielili osobom bdmimym 1200 porad indywidualnych
w tym 675 rozmow wspnych oraz 291 indywidualnych informacji zawodowych

Doradacyswiadczyli swoj pomoc rownie w formie spotka grupowych. W trakcie
porad grupowych poruszano temagydotyczica predyspozycji zawodowych, motywacji do
pracy, okrélania stabych i mocnych stron oraz spgizania dokumentéw aplikacyjnych.

W roku sprawozdawczym 2012 zorganizowano 31 poragayvych, w ktérych udziat weky
274 osoby.



Podczas spotkaz zakresu grupowej informacji zawodowe] udzielantormacji
dotyczcych ksztatcenia, zawodOw oraz rynku pracy, orgamano spotkania z geednikiem
pracy i specjaligt ds. rozwoju zawodowego.akznie doradcy zawodowi zorganizowali 31
grupowych informacji zawodowych, w ktérych udziatiglo 199 oséb.

Ponadto doradcy zawodowi wydali 126 skierawana badania lekarskie i
psychologiczne dla osob ubiegajch s¢ o szkolenia zawodowe. W 2012 doradcy zawodowi
przeprowadzili badania testowe KZZ dla 10 osébdaigech udziat w szkoleniu z aktywnego
poszukiwania pracy w Klubie Pracy.

W 2012 roku Powiatowy Usd Pracy w Stupcy przysgpit po raz kolejny do
,0golnopolskiego Tygodnia Kariery” pod hastem: ,Paa zawdd czy kompetencje”.
Zorganizowane zostaty warsztaty, ktore miaty na gekekazanie osobom zainteresowanym
kompleksowe] wiedzy dotygeej planowania kariery zawodowej. Dodatkowo uczegtn
mieli mazliwos¢ skorzystania z indywidualnych spotka doradg zawodowym.

W ramach promowania przeeBiorczaci zorganizowano szereg spoikanapcych
na celu zaattenie oséb niepetnosprawnych oraz oséb po 50 rolaia do podicia
dziatalngci gospodarcze).

W 2012 roku doradcy zawodowi wspotpracowali z ihstjami korzystajcymi zesrodkow
EFS, wspierajcymi osoby bezrobotne i nieaktywne zawodowo w siylghowrocie na rynek

pracy (dotacje, szkolenia zawodowe).

V. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu 2012

Minister Pracy i Polityki Spotecznej ustalit w 201@ku srodki na finansowanie przez
samorad powiatu programéw na rzecz promocji zatrudnieniagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowe]j wcznej wysokéci 4 719 100 zt (z czego wydatkowano
4 671 607 zi). Wymieniankwote nalezy pomniejszy¢ o zobowizania z 2011r. w kwocie
239 265 zt.

W biezagcym roku na formy aktywizacji oséb bezrobotnychgwiziano z Funduszu
Pracy kwog 2 489 256 zt dla 561 osbéb, z czego wykorzystad82247 zt (co stanowi
99,75% wykonania w uktadzie kasowym, przekroczoaaanowan liczbe 0sob o 5,70%).

Srodki z Funduszu Pracy w wysakm 2 483 247 zt rozdysponowano nazeji
wymienione formy:

- prace interwencyjne kwota 192 718 zt na zaktywianie 66 oséb,

- roboty publiczne kwota 102 975 zt dla 20 oséb,

- prace spoteczniezyteczne kwota 79 705 zt dla 68 oséb,

- szkolenia kwota 230 045 zt dla 121 0s0b,



- studia podyplomowe kwota 1 658 zt dla 5 0sdb,

- przygotowanie zawodowe dorostych kwota 11 57@afl osoby,

- jednorazowesrodki na rozpocgzcie dziatalnéci gospodarczej (dofinansowanie)

kwota 443 100 zt dla 29 o0sab,

- refundacje kosztow dopasania lub wyposzenia stanowiska pracy kwota 216.000zt
na zaktywizowanie 14 osob,

- staze kwota 960 060 zt dla 256 0séb,

- zwrot dotacji na EFS kwota 19 400 zt 1 osoba,

- wkiad wtasny EFS kwota 226 014 zt dla 13 os6b.

Z przyznanych dodatkowychrodkéw z Rezerw Ministra w kwocie 955 200 zt
wydatkowano 907 615 zt nazej wymienione formy:
1) Rezerwa Ministra skierowana do bezrobotnych:

a) do 30 rokuwzycia 317 884 zi:

- staze 48 971 zt dla 20 oso6b,

- szkolenia (ADR, kwalifikacja wgpna kat. C, prawo jazdy kat. E/C) 60 813 zt

dla 10 osob,

- doposaenia miejsc pracy 98 600 zt dla 7 oséb,

- jednorazowdrodki na rozpocgeie dziatalnéci gospodarczej 109 500 zt

dla 8 osob.

b) powyzej 50 rokuzycia 25 736 zi:

- roboty publiczne 25 736 zt dla 8 oséb.
c) z art. 49 ustawy 373 664 zt:
- szkolenia (profesjonalna obstuga klienta, kuescpwnika ochrony fizycznej
I-go stopnia) 61 609 zt dla 24 0sdb,

- roboty publiczne 81 355 zt dla 22 o0sdb,

- jednorazowsdrodki na rozpocgeie dziatalnéci gospodarczej 230 700 zt dla 18 oséb.
2) Rezerwa Ministra skierowana do bezrobotnych ekwido 30 lat 50 846 zt:

- staze 7 346 zt dla 3 0sGb,

- jednorazowedrodki na rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej 43 500 zt dla 3 oséb.
3) Rezerwa Ministra przeznaczona na aktywizaspb bezrobotnych 109 485 zi:

- jednorazowsdrodki na rozpocgeie dziatalnéci gospodarczej 64 565 zt dla 4 oséb,

- refundacja kosztow dopasania lub wyposzenia stanowiska pracy kwota 44 920 zt

dla 3 osob.
4) Rezerwa Ministra skierowana do bezrobotnyetisbych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy (art. 49 ustawy) 30 000 zt



- jednorazowsdrodki na rozpocgeie dziatalnéci gospodarczej 30 000 zt dla 2 oséb.

Srodki pozyskane z Rezerw Ministra pozwolity na zakzowanie ogétem 132 o0s6b
na Bczm kwote 907 615 zt, co stanowi 95,01% wykonania w uktadkasowym przy 100%
wykonaniu zaplanowanej liczby oséb.

Dzi¢ki projektowi ,Zaplanuj swaj przyszié¢” wspotfinansowanemu z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 6.Zz#skano kwaof 1 304 644zt dla 112
os6b, z czego wydatkowano 1280 745 zt (co stan®®jil6% wykonania w ukfadzie
kasowym, przy 100% wykonaniu zaplanowanej liczbyolds Wymieniom kwote
wydatkowano na:

- zorganizowanie sta dla 71 oséb, kwota 484 644zi,

- przyznanie jednorazowyclrodkOw na rozpocxie dziatalnéci gospodarczej

dla 41 os6b, kwota 820 000zt.

Za pozyskanérodki finansowe w ogdlnej kwocie 4 719 100 zt priadywano obgcie
programami na rzecz zatrudnienia, fagodzenia skutézrobocia i aktywizacji zawodowej
805 0s0b. Wskazarkwote rozdysponowano na poszczegolne formy wydatkdj671 607 zi
dla 837 oso6b, co stanowi 98,99% wykonania w ukiadzasowym, z przekroczeniem
zaplanowanej liczby oséb o 3,97%.

Uchwah Rady Powiatu Stupeckiego z dnia 30 marca 2012fraskow Pastwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PRRRowiatowy Urad Pracy otrzymat
kwote 426 485 zt na aktywizagjpsdb niepetnosprawnych z przeznaczeniem na:

- finansowanie kosztow szkolenia i przekwalifikowsamawodowego 2 500 zt, z czego

przeszkolono 1 oselna kursie prawa jazdy kat. E/C na kw@t155,60 zi,

- zwrot pracodawcom kosztow wypasaia stanowiska pracy dla o0sob

niepetnosprawnych 423 985 1z, z czego wykorzystdwote 419 976 zt na

wyposaenie stanowisk dla 12 oséb.

Uchwah Zarzdu Powiatu Stupeckiego z dnia 27 wéae 2012r. przysgpiono do
realizacji ,Programu wyrownywania z0ic miedzy regionami II” w ramach ktérego
pozyskano ze&rodkéw PFRON kwat 213 242 zt. Z pozyskanycirodkédw wyposaono
stanowiska pracy 4 osobom niepetnosprawnymycen kwote 209 600 zt.



Plan dziatania Centrum Aktywizacji Zawodowej w 2012. / wykonanie

Forma Zobowigzania Plan 2012r. Ogotem ze Wykonanie w Oszcazd | % wykonania Zobowiazania na
z 2011r. bez zobowszan zobowigzaniami ukitadzie kasowym noéci?v oWy 2013
Osob | Kwota Osob | Kwota Osob | Kwota Osob | Kwota - Osoby Kwota Osoby Kwota
y y y y
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prace 8 22865 | 57 170.159 | 65 193.024| 66 192.718 306 304,599,84% | 9 23.559
interwencyjne
Roboty publiczne | - ; 20 102.975 | 20 102.975| 20 1059 | 0 100% | 100% |1 4.218
Prace spolecznie | _ ; 68 79.944 68 79.944 68 79.705 239 100%| 99,70% | - ;
UZyteCZHG
Szkolenia 5 4.541 85 225511 | 90 230.052] 121  230.0457 134,44%)| 99,99% | 6 3.000
Przygotowanie
zawodowe ; _ 1 11.573 1 11.573 1 11.572 1 100% | 99,99% | - ;
dorostych
Studia 5 1.659 ; - 5 1.659 5 1.658 1 100% | 99.93% | - -
podyplomowe
Dotacje - ] 29 444319 | 29 444319 | 29 443.100C 1.219 100% | 99,72% | - -
DMP ] ] 14 216.000 | 14 216.000 | 14 216.0000 0 100%| 100% | - ]
Staze 55 210.200 | 201 749.860 256 960.0601 256 960.060 0 100% | 100% 86 252.608
Zwrot na EFS } ] ] 19.400 ; 19.400 ; 19.400 ; ] 100% | - ;
dotacja Smolarz
0
15% wkiad i i 13 | 230250 | 13 | 230250 | 13 | 226.014 4236  100% 98.16% | - ]
wiasny EFS
- dotacje - - 11 220.000 11 220.000{] - - - - - - -
- stae - ; 2 10.250 2 10.250 |- . - ; ; - ;
OgGtem algorytm | 73 230.265 488 | 2.249.991 561 228®.|593 | 2.483.247| 6.009 105,70%09,75% | 102 283.385
EFS 6.1.3
Zaplanuj swoja | - ; 112 | 1.304.644| 112 | 1.304.64F 112  1.280.745 23.89100% | 98,16% | - -
przyszios¢:




_ dotacje 41 |820000 | 41 | 820.000 i
_ stae 71 | 484644 | 71 | 484644 i
Rezerwa Ministra 117 | 734789 | 117 | 734.789| 117] 7784 | 17505 | 100% |97,61% | -
Do 30 rokuzycia 45 | 317971 | 45 | 317.971| 45| 317.884 87 100% 9,96 | -
_ stae 20 48971 | 20 | 48971 |20 |48971 | O 100% | 100%
_ szkolenia 10 |60900 | 10 | 60.900 |10 | 60813 | 87 100% | 99,85%
_DMP 98.600 98.600 98.600 100% | 100%
_ dotacje 109.500 109.500 109.500 100% | 100%
;Owﬁej S0rz. 8 27797 | 8 27797 | 8 25736 | 2.061| 100%  92,58%
oboty publiczne
Z art. 49 ustawy 64 | 389.021| 64| 380020 64 FBE|15357 | 100% | 96,05%
- szkolenia o4 |61970 | 24 | 61970 |24 |e1600 | 361 100% | 99,419
pub"ézrggmy 22 | 83.251 22 | 83251 |22 | 81.355 1.896 | 100% | 97,72%
_ dotacje 18 | 243800 | 18 | 243.800 |18 | 230.700 | 13.100 | 100% | 94,62%
ggé%r‘;voﬁ‘(l':"z';'cslga 6 |50846 | 6 | 50846 | 6 | 50846 | - 100% | 100% | -
_ stde 3 7.346 3 7.346 |3 7.346 i 100% | 100%
_ dotacje 3 43500 | 3 43500 |3 43500 | - 100% | 100%
Rozena 7 109.565 | 7 100.565 | 7 100.485 80 100%| 99,02% | -
_ dotacje 4 64565 | 4 64.565 |4 64565 | - 100% | 100%
_DMP 3 45000 | 3 45.000 |3 44920 | 80 100% | 99,82%
IV Rezerwa 2 30.000 | 2 30.000 | 2 30.000 | - 100% | 100% | -

Ministra art. 49




- dotacje - - 2 30.000 2 30.000 2 30.000 - 100% 100% - -

Razem 73 239.265| 732 4.479.835 801 4.719.00 837 6714607 | 47.493 103,97% 98,99% 102 283.385

PFRON wykonanie:
- wyposaenie stanowiska pracy 12 oséb 419.976 zt
- kurs prawa jazdy kat. E/C 1 osoba 2.155,60 zt
Ogotem: 422.131,60 zt wykonanie 98,97%

~Program wyréwnywania rnic miedzy regionami II” wykonanie:

- wyposaenie stanowiska pracy 4 oséb 209.600 zt wykona®j2®b




VI. Aktualna informacja o stanie bezrobocia.

W koncu stycznia 2013r. Powiatowy Wa Pracy w Stupcy odnotowat wzrost liczby oséb
bezrobotnych, ktory wyniost 8% (tj.353 osoby). Gayat zarejestrowanych by#475 osob w tym2317to
kobiety. Dla poréwnania w analogicznym migsi roku 2012r. zanotowano wzrost o 7%.

Prawo do zasitku posiadaty7 osob w tynm232 kobiety

Liczba bezrobotnych w omawianym migsi zostata uksztattowana pod wplywem ggzonego
naptywu do bezrobocia. Zarejestrowano 658 osObepgtrowano 305.

W omawianym okresie zarejestrowano 658 o0sOb ti. o 175 o0sOb wice] niz
w grudniu. Wyrejestrowano natomiast o 25 o0s6b mniejz w miesigcu poprzednim.
Analiza rejestracji 0s6b bezrobotnych w szczeg@giacji na rynku pracy wykazujge najweksz grup
rejestrupcych @ osoby bezrobotne bez wyksztatcendeedniego. Udziat tej subpopulacji swd
rejestrowanych wyniost 50% tym samym wsahik ten zmalat w stosunku do grudnia o 3%, 568 oddb
momentu rejestracji pracowato, 55 oséb zwolniompozyczyn dotycgcych zaktadu pracy.

Odsetek 0s6b  podejmygiych prag, w stosunku do grudnia wzrést o 4%
i wyniost 62% ogotu wyrejestrowanych. Ogotem wystjewano 305 o0sOb. Najezisz przyczyn
wytgczenia z ewidencji bylo pogljie przez bezrobotnego zatrudnienia — 191 osoélpotweerdzenia
gotowdasci do podgcia pracy- 85 osab.

W analizowanym miegcu spadt odsetek o0sdb zarejestrowanych po pracabbydiowanych,
stazach i przygotowaniu zawodowym, pracach spoteczmigteaznych wynidst 10% dla poréwnania
w grudniu - 21%).

W stosunku do grudniu nieznacznie zmniejszy rsaptywu bezrobotnych zarejestrowanych po pracach
sezonowych i krétkoterminowych.gkznie 20% rejestragych s¢ poprzednio pracowato do 6 m-cy, w
grudniu - 22%

W styczniu najwgcej 0sOb rejestrowatoesiv zawodach :

Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 8
Magazynier 8
Dekarz* 8
Kierowca samochodu ciezarowego 8
Opiekunka dziecieca* 9
Technik administracji* 9
Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 9
Fryzjer* 9
Pozostali rolnicy upraw polowych 9
Telemarketer 10
Slusarz* 10

Robotnik placowy 10



Technik prac biurowych* 11

Technik ekonomista* 13
Stolarz meblowy 13
Murarz* 18
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym 22
Robotnik gospodarczy 36
Robotnik budowlany 40
Sprzedawca* 71
Bez zawodu 72

Analiza rejestracji oséb bezrobotnych w omawianyiesigcu wskazuje na wkszy odsetek
bezrobotnych poprzednio pragoych w szeroko rozumianym budownictwie(robotnicysgmdarczy i
budowlani, placowi 86 osab).

Zwigkszyla s¢ ilos¢ ofert pracy, ktore wphyty do tut. Urzdu. W styczniu tut. Urgd dysponowat
49 ofertami pracy tj. o 41 ofert gdej niz w grudniu.

Bezrobocie wedtug gmin powiatu stupeckiego w stycan2013

Liczba bezrobotnych w kaicu miesihca oferty pracy zgloszone Lrta
WyszczegblInienie i ) do 25 roku diugotrwale w mieshcu ieszkaich
ogolem kobiety zycia bezrobotni sprawozdawczym mieszkencow

Powiat stupecki 4 475 2317 1222 2342 49 59 845
G. miejska

Stupca 1018 531 200 520 11 13987
G. miejsko-wiejska

Zagorow 778 392 247 437 8 9070
G.wiejskie

Ladek 383 199 116 193 6 5823

Orchowo 322 157 92 173 5 4026

Ostrowite 414 209 129 224 3 5214

Powidz 205 87 43 112 2 2141

Stupca 650 354 194 327 4 9477

Strzatkowo 705 388 201 356 10 10107

VII. Uwagi.

Pod wzgédem wysokéci stopy bezrobocia, ktdra dla powiatu stupeckiegostanu na koniec
stycznia br. wyniosta 18,6%, zajmujemy 4 miejscé/elkopolsce. Wysze wskaniki dotyczce
poziomu bezrobocia mapowiaty: Wagrowiecki-22,9%, Ztotowski-19,9%, Koiski 19,8%

PUP Stupca Wojewddztwo Polska
Wielkopolskie
Stopa Liczba Stopa Liczba Stopa Liczba
bezrobocia bezrobotnych | bezrobocia | bezrobotnych{ bezrobocia | bezrobotnych

w tys) (w tys)

31.12.2011r. 16,8% 3958 9,1% 135,0 12,5% 1982,7
31.12.2012r. 17,4% 4122 9,9% 147,9 13,4% 2136,8
31.01.2013r. 18,6% 4475 10,6% 160,6 14,2% 2295,7




